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Apresentação reclamação do processo de avaliação (SIADAP) ao Dirigente Máximo do Serviço 

 

Exmo. Senhor  

Presidente da Câmara Municipal de Machico 

.……………………………………….…………..................................................................................................................

(nome,  carreira,  serviço  em  que  desempenha  funções), tendo  tomado  conhecimento  da  

Homologação da  avaliação do  desempenho  relativo  ao  ano  de............ (indicar o ano a que se reporta 

a avaliação), em ../.../.. (data do conhecimento da homologação), conforme consta da sua ficha de 

avaliação, vem requerer a V. Ex.ª, ao abrigo do disposto no artigo 72.º da Lei n.º 66-B/2007, de 28 de 

Dezembro, a reclamação da atribuição de Desempenho...............................................(menção atribuída). 

 

Apresento, para o efeito, os seguintes fundamentos:  

…………………………………………………………………....................................................................................................

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

(indicar pormenorizadamente os fundamentos que motivam a sua reclamação, devendo, se possível, 

juntar prova documental que comprove os aspectos assinalados).  

 

Machico, …../…../…. 

 

O Requerente 

 

_____________________________________ 

(assinatura) 

 

 

 Anexa os seguintes documentos:  

-………….  

-………….  

-………….  


